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ПЛАН  

организационных мероприятий МБОУ «СОШ №4» 

по улучшению условий и охраны труда  
 

№ 

п/п 
Наименование мероприятий 

Срок  

выполнения 

Ответственный  

за выполнение 

Отметка о 

выполнении 

1.  Обеспечение работников, занятых на ра-

ботах с вредными или опасными услови-

ями труда, а также на работах, произво-

димых в особых температурных условиях 

или связанных с загрязнением, специаль-

ной одеждой, специальной обувью и дру-

гими средствами индивидуальной защи-

ты, смывающими и обезвреживающими 

средствами в соответствии с установлен-

ными нормами. 

в течение 

всего  

периода 

Директор, заме-

ститель дирек-

тора по админи-

стративно-

хозяйственной 

части, уполно-

моченный по 

охране труда 

 

2.  Оформление и обновление уголка по 

охране труда, приобретение необходи-

мых наглядных пособий. 

в течение 

учебного 

года 

Директор, ответ-

ственный за ор-

ганизацию рабо-

ты по охране 

труда 

 

3.  Разработка, издание и размножение ин-

струкций по охране труда, а также при-

обретение других нормативных правовых 

актов и литературы в области охраны 

труда. 

в течение 

всего  

периода 

Директор, упол-

номоченный по 

охране труда   

 

4.  Контроль за соблюдением работниками 

правил и инструкций по охране труда. 

в течение 

всего 

периода 

Директор, упол-

номоченный по 

охране труда 

 

5.  
Организация и проведение специальной 

оценки условий труда. 

по плану 

управления 

образования 

Администрация 

школы 

 

6.  Обеспечение школы средствами пожаро-

тушения. 

в течение 

всего  

периода 

Директор, заме-

ститель дирек-

тора по админи-

стративно-

 



№ 

п/п 
Наименование мероприятий 

Срок  

выполнения 

Ответственный  

за выполнение 

Отметка о 

выполнении 

хозяйственной 

части 

7.  Использование несгораемых материалов 

при ремонте здания школы.  

в течение 

всего  

периода 

Директор, заме-

ститель дирек-

тора по админи-

стративно-

хозяйственной 

части 

 

8.  Содержание школьного здания и приле-

гающей территории в безопасном состоя-

нии. 

в течение 

всего  

периода 

Директор, заме-

ститель дирек-

тора по админи-

стративно-

хозяйственной 

части 

 

9.  Снижение до регламентированных уров-

ней вредных веществ в воздухе рабочей 

зоны, неблагоприятно действующих ме-

ханических колебаний (шум, вибрация, 

ультразвук и др.) и излучений (ионизи-

рующего, электромагнитного, лазерного, 

ультрафиолетового и др.) на рабочих ме-

стах. 

в течение 

всего  

периода 

Директор, заме-

ститель дирек-

тора по админи-

стративно-

хозяйственной 

части 

 

10.  Устройство новых и реконструкция име-

ющихся отопительных и вентиляционных 

систем в здании с целью обеспечения 

нормального теплового режима и микро-

климата, чистоты воздушной среды в ра-

бочей и обслуживаемых зонах помеще-

ний. 

в течение 

всего  

периода 

Директор, заме-

ститель дирек-

тора по админи-

стративно-

хозяйственной 

части 

 

11.  Приведение естественного и искусствен-

ного освещения на рабочих местах к 

установленным нормам. 

в течение 

всего  

периода 

Директор, заме-

ститель дирек-

тора по админи-

стративно-

хозяйственной 

части 

 

12.  

Осуществление контроля за организацией 

рабочих мест с целью обеспечения без-

опасности работников  

в течение 

всего  

периода 

Директор, заме-

ститель дирек-

тора по админи-

стративно-

хозяйственной 

части 

 

13.  Организация обучения и проверки знаний 

руководителя и уполномоченного по 

охране труда  

1 раз  

в 3 года 

Администрация 

школы 

 

14.  Организация обучения, инструктажа, 

проверки знаний по охране труда работ-

ников школы  в соответствии с требова-

ниями ГОСТ 12.0.004-2015. 

1 раз 

в год 

Комиссия по 

проверке знаний 

требований 

охраны труда 

 

15.  Организация обучения работников оказа-

нию первой помощи 

1 раз в год Комиссия по 

проверке знаний 

 



№ 

п/п 
Наименование мероприятий 

Срок  

выполнения 

Ответственный  

за выполнение 

Отметка о 

выполнении 

требований 

охраны труда 

16.  Санитарно-гигиенические мероприятия 

по охране труда, нацеленные на сохране-

ние здоровья персонала: 

 контроль над состоянием помещений, 

обеспечение их проветриваемости и чи-

стоты; 

 организация регулярных медицинских 

осмотров; 

 проведение лечебно-

профилактического лечения; 

 улучшение оборудования для повы-

шения его экологичности; 

 проведение оздоровительных проце-

дур. 

 

в течение 

всего  

периода 

Директор, заме-

ститель дирек-

тора по админи-

стративно-

хозяйственной 

части, уполно-

моченный по 

охране труда 

 

17.  Контроль за своевременным прохожде-

нием медицинского осмотра, психиатри-

ческого освидетельствования, диспансе-

ризации работников  

июнь-август 

(ежегодно) 

Администрация 

школы 

 

18.  Контроль за рациональным использова-

нием работниками рабочего времени: 

- составление расписания; 

- дежурство; 

- участие во внеурочных мероприятиях. 

в течение 

всего  

периода 

Администрация 

школы, предсе-

датель профсо-

юзного комите-

та, уполномо-

ченный по 

охране труда 

 

19.  Создание условий для отдыха работни-

ков.  

в течение 

всего  

периода 

Администрация 

школы 

 

20.  Создание условий для приема горячей 

пищи. 

в течение 

всего  

периода 

Администрация 

школы 

 

21.  Реализация мероприятий, направленных 

на развитие физической культуры и 

спорта: 

 организация и проведение физкуль-

турных и спортивных мероприятий, в том 

числе мероприятий по внедрению Все-

российского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне» 

(ГТО); 

 приобретение, содержание и обновле-

ние спортивного инвентаря; 

 устройство новых и реконструкция 

имеющихся помещений и площадок для 

занятий спортом. 

в течение 

всего  

периода 

Администрация 

школы, предсе-

датель профсо-

юзного комите-

та, уполномо-

ченный по 

охране труда 

 

 


